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Mobiilse noorsootoo toorithma tookord 2025

1. Eesmirk ja fookus

Tooriihma eesmérk on, et mobiilsed noorsootdodtajad tunneksid end hoituna ja toetatuna. Fookuses on
teadmiste kogumine ja jagamine ning strateegiliste koostodde algatamine, et tugevdada mobiilse noorsoot6d
kvaliteeti ja moju.

2. Liikmed ja toojaotus

Toorithma juht Polina Boberskaia
Liikmed (vdhemalt 3 ENK liiget) Alice Virit, Adel KordSeva, Maria Kazlovskaya,
Anna-Karita Aruksaar

e Vajadusel jagatakse vastutusvaldkonnad, nt: (iildjuhul vajaduste jirgi)
o kommunikatsioon, Polina Boberskaia
o dokumentatsiooni haldus, Polina B., Adel K., Alice V.
e siindmuste/algatuste eestvedamine, Alice Virit, Adel Koroseva, Maria Kazlovskaya,
Anna-Karita Aruksaar, Polina Boberskaia
o esindustegevuste koordineerimine. Polina Boberskaia

3. Kohtumiste sagedus ja toovormid

Kohtumiste sagedus: yajaduspohiselt.

Toovorm: veebikohtumised voi hiibriid.

Kohtumise kokkuvotete protokollimise eest vastutab juht voi médratud liige. Protokollid koostatakse
téorithma poolt kokku lepitud vormis, kuid need peavad sisaldama kohtumise aega, kohalolijate
nimesid, arutatud teemasid ja kokkuleppeid. Protokollid salvestatakse t66rithma tihiskausta.

® Omavahelised kokkulepped:

[1  Suhtluskanal: To6riihma igapdevane suhtlus toimub Messengeris.

[J Aeg: Voib kirjutada igal ajal, sest igaiihel on erinev t66- ja eluriitm. Vastamine toimub
vOimalusel, surve kohest vastust anda puudub.

[J Lugupidamine: Suhtleme teineteisega austavalt ja sdbralikult.

[J  Kuulamine: Anname igale liikmele vdimaluse oma mdtteid jagada ja kuulame périselt, mida
teine iitleb.

[J Sona andmine: Aruteludes piitiame viltida teineteisest iile radkimist ja jagame sdna teadlikult.

[J Paindlikkus: Oleme mdistvad, kui keegi ei saa alati aktiivselt osaleda

e 4. Kommunikatsioon ja info liikumine
Kokkulepitud suhtluskanalid: suhtlus toimub Messengeris.

Info talletamine: tooriihma protokollide séilitamine Drive’i iihiskaustas.
Vajadusel muude keskkondade kasutamine: discord

5. Liikmesuse korraldus

e Liitumise kord: terve aasta jooksul
e Tooriihmast vilja arvamise kord:
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[J  Tooriihmast arvatakse liige vélja, kui ta ei ole osalenud kolmel jirjestikusel kohtumisel.

[J  Kui liige ei vasta kirjadele ega osale aktiivselt kokkulepitud todprotsessides, vOib teda samuti
tooriihmast vélja arvata.

[J  Enne 16pliku otsuse tegemist voetakse iihendust ja pakutakse voimalust oma olukorda selgitada.

e Tooriihmast on voimalik vélja astuda omal soovil, teavitades sellest toorithma juhti.

Dokument on mustand ning tuleb tdiendada voi kohandada vastavalt téoriihma eripdrale.

Tooriihma eesméirk 2025
Tooriihma eesmérk on luua tugev ja toimiv koostddvorm mobiilsete noorsootdotajate vahel, et toetada
iiksteist, jagada teadmisi ja kujundada iihtsemat praktikat {ile Eesti.
Fookustegevused 2025
e Tooriihma t66 kdivitamine ja lihtse tooviisi kujundamine.
e Discordi kanalite loomine ja kasutamine igapdevase suhtluse ning infojagamise keskkonnana
(jagatud uue mono todtajatele Narvas ja Viljandis).
e Inspiratsioonipédeva korraldamine MoNo todtajatele (10. november, Tallinn, koostdds Harno).
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